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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

2.2 Recomendaciones

RA1. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y juegos para disefiar e intervenir en programas de
actividad fisico-deportiva contextualizados.

RA2. Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos de la asignatura a la realidad practica que van
a encontrar en su desarrollo profesional.

RA3. Fomentar la capacidad de aprendizaje auténomo analizando y descubriendo los conocimientos
de la asignatura de forma critica y reflexiva.

RA4. Partir de las experiencias previas del alumnado promoviendo la capacidad de innovacion en el
ambito de la actividad fisico-deportiva.

4.1 Competencias especificas:

(AC_1) 1.1.: AC_1 1.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje
atendiendo a los diferentes sectores de intervencion profesional de actividad fisica y deporte.

(AC_3) 3.1.: Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida
activo y saludable mediante la practica de actividad fisica y deporte entre los diferentes sectores
de poblacién.

(AC_4) 4.3.: Desarrollar e implementar la condicién fisica y el ejercicio fisico atendiendo a las
caracteristicas, necesidades y contexto de las personas, los diferentes tipos de poblacién, y los
espacios y sectores donde se realiza la actividad fisica y deporte.




4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CGO: Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG1: Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la
educacién secundaria general, alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la
vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

CG5: Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte con un alto grado de autonomia.

CG3: Reunir e interpretar datos relevantes en el area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte que permitan emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

CG4: Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CG2: Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias
necesarias para la elaboracion y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del
area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

CT1: Dominar correctamente la lengua espafiola, los diversos estilos y los lenguajes especificos
necesarios para el desarrollo y comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacién con la capacidad de analisis y sintesis.

CT4: Capacidad de utilizar las competencias informaticas e informacionales (C12) en la practica
profesional.

CT3: Desarrollo de una actitud de indagacidon que permita la revisiéon y avance permanente del
conocimiento.




5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Clases teodricas/expositivas.
- Seminarios/talleres.

- Clases practicas.

- Practicas externas.

- Tutorias.

- Estudio y trabajo en grupo.

- Estudio y trabajo individual /auténomo.

5.2 Metodologias Docentes:

- Leccion magistral.

- Estudio de casos.

- Resolucién de problemas.

- Aprendizaje basado en problemas.
- Aprendizaje orientado a proyectos.

- Aprendizaje cooperativo.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades formativas N2 Horas |% Presencialidad
AF1. Clases tedricas/expositivas 33 100%

AF2. Seminarios/talleres 4 0%

AF3. Clases practicas 10 100%

AF4. Practicas externas 0 100%

AF5. Tutorias 3 0%

AF6. Estudio y trabajo en grupo 40 0%

AF7. Estudio y trabajo individual /auténomo 60 0%

METODOLOGIAS DOCENTES

La parte tedrica se desarrollard contando con la participacion diaria del alumno, proponiendo en




funcién del objetivo de cada sesion, actividades de exposicion oral y/o escrita, individuales y/o
grupales, debates, preguntas, grupos de trabajo, lecturas, reflexién, mapas conceptuales, etc.
Asimismo, se buscard el apoyo de diferentes recursos audiovisuales como presentaciones en
ordenador, transparencias, videos y navegacién por internet. Se comenzaran las sesiones con un
resumen del tema anterior, se desarrollaran los contenidos a través de distintas estrategias
metodoldgicas y se finalizara destacando lo mas relevante del dia.

Las clases practicas se relacionaran con las tedricas con el objetivo de aplicarlas en situaciones de
simulacidn (utilizando distintos disefios de sesiones) en la que el alumnado participara de manera
activa. Se comenzara con la descripcidn de los objetivos, se desarrollara la sesién de simulacién y
se finalizara con unas reflexiones que relacionen la practica con la teoria.

Asimismo, se fomentara la participacién en tutorias individuales y colectivas, asi como la
virtualizaciéon de informacién a través del Campus Virtual de la Universidad de Huelva.

6. Temario Desarrollado

Tema 1. Aproximacion a la evolucién de los antecedentes histéricos de las actividades del ocio, el
tiempo libre, las actividades fisicas-deportivas y recreativas.

Tema 2. Intervencién de la figura del animador en diferentes ambitos de actuacion.

Tema 3. La resolucion de conflictos en la animacion deportiva.

Tema 4. Técnicas y estrategias de dinamizacion de actividades fisico-deportivas y recreativas.
Tema 5. Disefio de eventos de animacion y recreacion.

ALINEAMIENTO ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, METODOLOGIA, ACTIVIDAD
FORMATIVA Y EVALUACION

Asignatura: Animacidn, recreaciéon y promocién de actividades fisicas, deportivas y expresivas
CT1, CT2, CT3, AC11.2,AC3 3.1,
CT4, CT6 AC4 4.3.

Tema 1. Aproximacion a la evolucidn de los antecedentes histdricos de las actividades
del ocio, el tiempo libre, las actividades fisicas-deportivas y recreativas.

Competencias CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

Resultado aprendizaje |Actividad formativa Metodologia Evaluacion
RA1. Adquirir conceptos,
recursos, estrategias y AF1. Clases ME1. Leccion SE,]'.' Exa”,‘ef.‘
. C - -, . teorico-practico
juegos para disenar e teoricas/expositivas. magistral. SE2. Evaluacion
intervenir en programas de [AF7. Estudio y trabajo ME2. Estudio de :

- . . o . continua / tareas del
actividad fisico-deportiva  |individual /autonomo casos

campus virtual

contextualizados.
Tema 2. Intervencion de la figura del animador en diferentes ambitos de actuacion.
Resultado aprendizaje |Actividad formativa Metodologia Evaluacion




RA1. Adquirir conceptos,
recursos, estrategias y
juegos para disefiar e
intervenir en programas de
actividad fisico-deportiva
contextualizados.

AF1. Clases
tedricas/expositivas.

AF7. Estudio y trabajo

individual /auténomo

ME1. Leccién
magistral.

ME?2. Estudio de
casos

SE1l. Examen
tedrico-practico
SE2. Evaluacion
continua / tareas del
campus virtual

Tema 3. La resolucion de

conflictos en la animacion deportiva.

Resultado aprendizaje |Actividad formativa Metodologia Evaluacion
RA1. Adquirir conceptos,
recursos, estrategias y
juegos para disefiar e
intervenir en programas de
actividad fisico-deportiva
contextualizados.
RA2. Ser capaz de aplicar
Loes I(;Oc':\]:i;lrzglteu nrgoz 1|:§or|cos ME1.. Leccidn SE,]'.' Exarrjen
realidad practica que van a [AF1. Clases magistral . teorlco-practlp,o
encontrar en su desarrollo  |tedricas/expositivas. ME4. Aprendizaje SEZ'. Evaluacion
profesional. AF3. Clases practicas basado en continua (tareas del
RA3. Fomentar la AF6. Estudio y trabajo en problemas . |campus virtual
" . ' MES5. Aprendizaje |SE3. Informes de

capacidad de aprendizaje  [grupo . .
auténomo analizando y AF7. Estudio y trabajo orientado a practicas

) proyectos SE4. Proyecto a

descubriendo los
conocimientos de la
asignatura de forma critica
y reflexiva.

RA4. Partir de las
experiencias previas del
alumnado promoviendo la
capacidad de innovacién en
el ambito de la actividad
fisico-deportiva.

individual /auténomo

MEG6. Aprendizaje
cooperativo

realizar (informe y
exposicion)

Tema 4. Técnicas y estrategias de dinamizacion de actividades fisico-deportivas y

recreativas.

Resultado aprendizaje

Actividad formativa

Metodologia

Evaluacion




RA1. Adquirir conceptos,
recursos, estrategias y
juegos para disefiar e
intervenir en programas de
actividad fisico-deportiva
contextualizados.

RA2. Ser capaz de aplicar
los conocimientos tedricos
de la asignatura a la
realidad practica que van a
encontrar en su desarrollo
profesional.

RA3. Fomentar la
capacidad de aprendizaje
auténomo analizando y
descubriendo los
conocimientos de la
asignatura de forma critica
y reflexiva.

RA4. Partir de las
experiencias previas del
alumnado promoviendo la
capacidad de innovacién en
el ambito de la actividad
fisico-deportiva.

AF2. Seminarios/talleres
AF3. Clases practicas
AF6. Estudio y trabajo en
grupo

AF7. Estudio y trabajo
individual /auténomo

ME2. Estudio de
casos

MEA4. Aprendizaje
basado en
problemas

MES5. Aprendizaje
orientado a
proyectos

ME®6. Aprendizaje
cooperativo

SE1. Examen
tedrico-practico
SE2. Evaluacion
continua / tareas del
campus virtual

SE3. Informes de
practicas

SE4. Proyecto a
realizar (informe y
exposicion)

Tema 5. Diseio de actividades de animacion, recreacion y fisico-expresivas.

Resultado aprendizaje Actividad formativa Metodologia Evaluacion
RA1. Adquirir conceptos,
recursos, estrategias y
juegos para disefiar e
intervenir en programas de
actividad fisico-deportiva
contextualizados.
RA2. Ser capaz de aplicar
los conocimientos tedricos MEL. Leccion
?:all?dgsdlgr;gzl;ircaaa Iuae van a AF1. Clases magistral SE2. Evaluacion
P d tedricas/expositivas. ME4. Aprendizaje :
encontrar en su desarrollo P continua / tareas del
rofesional AF3. Clase§ practicas basado en campus virtual
IDRA3 Fome'ntar la AF5. Tutorias problemas de practicas
ca a.cidad de aprendizaie AF6. Estudio y trabajo en MES5. Aprendizaje SEE Provecto a
au?énomo analigando J grupo orientado a reali.zar (iynforme
y AF7. Estudio y trabajo proyectos y

descubriendo los
conocimientos de la
asignatura de forma critica
y reflexiva.

RA4. Partir de las
experiencias previas del
alumnado promoviendo la
capacidad de innovacién en
el ambito de la actividad
fisico-deportiva.

individual /auténomo

MEG6. Aprendizaje
cooperativo

exposicién)
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- Revistas internacionales indexadas en JCR relacionadas con la didactica de la educacion fisica:

European Physical Education Review




Journal of Teaching in Physical Education
Physical Education and Sport Pedagogy

Etc.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Pruebas objetivas (verdadero/falso, eleccion multiple, emparejamiento de elementos, etc.).
- Pruebas de respuesta corta.

- Pruebas de respuesta larga, de desarrollo.

- Pruebas orales (individual, en grupo, presentacién de temas-trabajos...).

- Trabajos y proyectos.

- Informes/memorias de practicas.

- Pruebas de ejecucién de tareas reales y/o simuladas.

- Portafolio.

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

La evaluacion se realizara siguiendo los siguientes criterios

Actividades de evaluacion Puntuacion
Pruebas objetivasl (.verdadero/falso, eleccion multiple, emparejamiento de elementos, 20%

etc.) (Examen tedrico)

Evaluacion continua / tareas del campus virtual 30%
Documentos propios y exposiciones (trabajos/proyectos) 50%

- Un 20% de la calificacién se basara en la puntuacién obtenida en el examen final de la asignatura,
que constara de preguntas de desarrollo, cortas y/o tipo test. En las preguntas tipo test se restara
1/3 de de pregunta por cada respuesta incorrecta. Sera obligatorio aprobar este examen (obtener
al menos 5 puntos sobre un maximo de 10), para que se puedan sumar el resto de puntuaciones
obtenidas en el resto de apartados.

- Un 30% de la calificacién final se basara en la valoracién de las tareas individuales o grupales de
evaluacidén continua, asi como los informes de practicas. Para aprobar este apartado se tendra que
obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

- Un 50% de la calificacidn final se basara en la realizacion de uno o varios trabajos y/o proyectos
grupales. Este 50% incluye los documentos de los trabajos/proyectos y su exposicién y/o puesta en
practica. Las directrices y criterios para su realizacion se indicaran en el aula virtual. Para aprobar
este apartado se tendra que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

Para poder aprobar la asignatura es necesario superar cada criterio en un 50%. Para obtener este
porcentaje es necesario acudir a cada una de las sesiones tedrico-practicas, permitiendo la
ausencia justificada en un 20% como maximo de las mismas.

En todas las modalidades de evaluacion se debe obtener una calificacion de 5 sobre 10




en cada uno de los criterios establecidos.

8.2.2 Convocatoria Il:

La presente modalidad de evaluacién solo y exclusivamente se tendra en cuenta para aquellos
alumnos cuya asistencia a las practicas de la asignatura haya sido igual o superior al 80%,
pudiendo respetar la calificacion de aquellos apartados que se aprobaron en la convocatoria .

Para aquellos alumnos cuya asistencia a las practicas no fuera del 80% o superior, no se
guardara ninguna de las calificaciones de los apartados restantes debiendo ajustarse a
la modalidad descrita en Evaluaciéon Unica Final.

La evaluacion continua en esta convocatoria se realizara siguiendo los mismos criterio que en la
convocatoria I:

- Un 20% de la calificacién se basara en la puntuacién obtenida en el examen final de la asignatura,
que constara de preguntas de desarrollo, cortas y/o tipo test. En las preguntas tipo test se restara
1/3 de de pregunta por cada respuesta incorrecta. Serd obligatorio aprobar este examen (obtener
al menos 5 puntos sobre un maximo de 10), para que se puedan sumar el resto de puntuaciones
obtenidas en el resto de apartados.

- Un 30% de la calificacién final se basara en la valoracién de las tareas individuales o grupales de
evaluacidén continua, asi como los informes de practicas. Para aprobar este apartado se tendra que
obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

- Un 50% de la calificacidn final se basara en la realizacion de uno o varios trabajos y/o proyectos
grupales. Este 50% incluye los documentos de los trabajos/proyectos y su exposicion y/opuesta en
practica. Las directrices y criterios para su realizacion se indicaran en el aula virtual. Para aprobar
este apartado se tendra que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

En todas las modalidades de evaluacion se debe obtener una calificacion de 5 sobre 10
en cada uno de los criterios establecidos.

8.2.3 Convocatoria lll:

La presente modalidad de evaluacién solo y exclusivamente se tendra en cuenta para aquellos
alumnos cuya asistencia a las practicas de la asignatura haya sido igual o superior al 80%,
pudiendo respetar la calificacion de aquellos apartados que se aprobaron en la convocatoria I.

Para aquellos alumnos cuya asistencia a las practicas no fuera del 80% o superior, no se
guardara ninguna de las calificaciones de los apartados restantes debiendo ajustarse a
la modalidad descrita en Evaluacion Unica Final.

La evaluacion continua en esta convocatoria se realizara siguiendo los mismos criterio que en la
convocatoria I:

- Un 20% de la calificacion se basara en la puntuacion obtenida en el examen final de la asignatura,
que constara de preguntas de desarrollo, cortas y/o tipo test. En las preguntas tipo test se restara
1/3 de de pregunta por cada respuesta incorrecta. Sera obligatorio aprobar este examen (obtener
al menos 5 puntos sobre un maximo de 10), para que se puedan sumar el resto de puntuaciones




obtenidas en el resto de apartados.

- Un 30% de la calificacién final se basara en la valoracion de las tareas individuales o grupales de
evaluacién continua, asi como los informes de prdacticas. Para aprobar este apartado se tendrd que
obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

- Un 50% de la calificacién final se basara en la realizacion de uno o varios trabajos y/o proyectos
grupales. Este 50% incluye los documentos de los trabajos/proyectos y su exposicidon y/opuesta en
practica. Las directrices y criterios para su realizacion se indicaran en el aula virtual. Para aprobar
este apartado se tendra que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

En todas las modalidades de evaluacion se debe obtener una calificacion de 5 sobre 10
en cada uno de los criterios establecidos.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

La evaluaciéon del temario se basara en un 100% en la puntuacion obtenida en un examen tedrico-
practico sobre todos los contenidos desarrollados en la asignatura, que constarad de preguntas tipo
test, cortas y/o a desarrollar. En las preguntas tipo test se restara 1/3 de de pregunta por cada
respuesta incorrecta. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos sobre un
maximo de 10.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluira todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizard en la fecha de la convocatoria de
evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

- Examen tedrico-practico (50%), sobre todos los contenidos desarrollados en la asignatura.
Esta prueba constarad de preguntas de desarrollo, cortas y/o tipo test. Para aprobar este apartado
se tendra que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

- Entrega de trabajos/proyectos (50%). En el mismo dia del examen se realizara la entrega de
forma impresa y telematica de los proyectos/trabajos realizados en la asignatura durante el
curso académico actual.

Se debe obtener una calificacion de 5 sobre 10 en cada una de las pruebas
anteriormente indicadas.




8.3.2 Convocatoria Il:

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en con fecha anterior a dos semanas para
la fecha oficial del examen, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico. En este
caso, el estudiante sera evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos
desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la
convocatoria de evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

- Examen teodrico-practico (50%), sobre todos los contenidos desarrollados en la asignatura.
Esta prueba constara de preguntas de desarrollo, cortas y/o tipo test. Para aprobar este apartado
se tendrd que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

- Entrega de trabajos/proyectos (50%). En el mismo dia del examen se realizara la entrega de
forma impresa y telematica de los proyectos/trabajos realizados en la asignatura durante el
curso académico actual.

Se debe obtener una calificacion de 5 sobre 10 en cada una de las pruebas
anteriormente indicadas.

8.3.3 Convocatoria Il

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en con fecha anterior a dos semanas para
la fecha oficial del examen, lo solicitarad al profesorado responsable por correo electrénico. En este
caso, el estudiante sera evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos
desarrollados en la asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la
convocatoria de evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

- Examen tedrico-practico (50%), sobre todos los contenidos desarrollados en la asignatura.
Esta prueba constara de preguntas de desarrollo, cortas y/o tipo test. Para aprobar este apartado
se tendra que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

- Entrega de trabajos/proyectos (50%). En el mismo dia del examen se realizara la entrega de
forma impresa y telematica de los proyectos/trabajos realizados en la asignatura durante el
curso académico inmediatamente anterior.

Se debe obtener una calificacion de 5 sobre 10 en cada una de las pruebas
anteriormente indicadas.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

La evaluacidén constara de lo siguiente:

Examen tedrico-practico (100%), sobre todos los contenidos desarrollados en la asignatura.
Esta prueba constara de preguntas de desarrollo, cortas y/o tipo test. En las preguntas tipo test se
restara 1/3 de respuesta correcta por cada respuesta incorrecta. Para aprobar este examen
tendran que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de 10. El temario y contenido a evaluar




se ajustara al curso académico inmediatamente anterior.
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